Plan de estudios tipo 8
2024-2025
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Profesor Fogelfroe delights his class every time with
this little tidbit whenever a student arrives late.
J—

“You have to solve this problem by yourself. You can’t call tech support.”

Ir a las matematicas

Para iniciar sesion en la version en linea del libro de texto y los recursos en linea, visite el sitio web del Distrito Escolar
del Condado de Washoe www.washoeschools.net, haga clic en la pestafia Estudiantes y Padres, luego haga clic en
HRW - GoMath! Deberia enviarlo a la pagina de inicio de sesion de los recursos en linea. Los nombres de usuario de
los estudiantes son: <numero de identificacién del estudiante> @washoeschools.org. Las contrasefias son las
mismas que se utilizan para iniciar sesién en un ordenador WCSD, Canvas, Clever, etcétera.

Sra. Whitham (W207)

Correo electrénico: cwhitham@washoeschools.net

Canal de YouTube: Bienvenidos alajungla de las matematicas
Sitio web: www.washoeschools.net/cwhitham

Para reuniones en persona, comuniquese directamente con la Sra.
Whitham para programar una cita.

Escuela Intermedia Swope 901 Keele Dr. Reno, NV 89509 (775) 333-5330



mailto:cwhitham@washoeschools.net
http://www.washoeschools.net/cwhitham
http://www.bing.com/images/search?q=free+math+cartoons+for+teachers&view=detailv2&qpvt=free+math+cartoons+for+teachers&id=932EDAFC0429CE833A4CF0F1C9D339317B7F0CBD&selectedIndex=1&ccid=hQZXZgyW&simid=608055730694324453&thid=JN.dPdTlCaeikj/sYWb/gLVNA

iBienvenido! Nos estamos preparando para otro gran afio aqui en Swope. En clase,
trabajaremos juntos para crear un ambiente de aprendizaje positivo y una comunidad dentro de
nuestra clase. Todos estamos aqui para ayudarnos unos a otros. Estudiantes, si tienen
preguntas o necesitan ayuda en alguna de sus clases, por favor, haganselo saber a sus
profesores. Siusted o sus padres necesitan comunicarse con sus maestros, puede programar
una cita para reunirse en persona, llamar al nimero de teléfono de la escuela o enviarle un correo
electronico a la direccion que figura en Infinite Campus. *Nota: La opcion de correo electrénico en
Infinite Campus no funciona. Debera copiar y pegar la direccion de correo electrénico en su

navegador de correo electronico.

Reglas de Swope

muestras...
Respétate a ti mismo P
Respeta a los demés R
Respeta tu medio
ambiente o
Respeta todas las reglas
de Panther w
Conviértete en una
pantera al acecho L

Eres una "Pantera al acecho" en todas partes cuando

Perseverancia - Nunca te rindas
Respeto: amable, cortés y cuidadoso
Organizacion - Planifique con anticipacién, administre el

tiempo

Etica de trabajo - Mejor esfuerzo y calidad de trabajo

Liderazgo - Dando un Ejemplo Positivo

Programas en linea que utilizaremos

Ayuda Extra

= HRW Go Math

**Por favor, asegurese de que puede acceder
a este sitio. Se puede acceder a través del
sitio web del distrito, haga clic en la pestafia de
estudiantes y padres. Desplacese hacia abajo
hasta HRW Go Math (Go Math esta debajo de
H). Su nombre de usuario y contrasefia son los
que utiliza para iniciar sesion en Canvas.

*Asegurate de que también puedes acceder a
Canvas. La comunicacién y las tareas se
cargaran alli cada semana.

= iListo

Se puede acceder a este sitio a través de
Clever. Es posible que deba desplazarse
hacia abajo en la pagina para encontrarlo.
Presiona el corazén para agregarlo a tus
favoritos.

Hay lecciones en video en los materiales del libro
de texto en linea.

También puede usar www.khanacademy.org o
www.mathguy.us para obtener ayuda adicional.

También tendremos tutoria después de la escuela
los martes y jueves después de la escuela. (La
tutoria comienza en septiembre y se extiende
hasta mayo.

Expectativas del aula:
1. Los estudiantes seran capaces de modelar el
aprendizaje actual.
2. Los estudiantes escucharan y respetaran a los
demas.
3. Los estudiantes tendran todos los materiales
necesarios para poder participar en clase.
4. Los estudiantes llegaran a clase a tiempo.
5. Los estudiantes seran (tiles y tomaran el
camino de menor resistencia.
6. Los estudiantes usaran el lenguaje y el tono
apropiados.
No se permiten teléfonos celulares ni dispositivos
electronicos en clase a menos que lo indique el
maestro. Auriculares con cable solo para usar en la
computadora portatil de la escuela. Sin AirPods.



http://www.khanacademy.org/
http://www.mathguy.us/

Suministros - $15 de tarifa de matematicas (para comprar y reponer suministros de
matematicas y manipulativos)

Cada vez que vengas a la clase de matematicas, se espera que vengas preparado con los
materiales adecuados. Los articulos que se enumeran a continuacién son articulos que usamos
en todas las clases. Por favor, asegurese de tener siempre articulos. Site quedas sin
suministros, asegurate de decirselo a tus padres para que puedan reabastecerlos cuando sea
necesario.

NOTA: No se permitiran calculadoras de teléfonos celulares en clase. El distrito no permite
gue se usen en los exdmenes y finales y los estudiantes de repente tendrian que hacer
calculos amano en los exdmenes. Eso puede despistar a los estudiantes si han estado
practicando la habilidad solo con una calculadora. Los estudiantes necesitaran usar la
calculadora cientifica basica independiente_ que se enumera a continuacion en la lista de
suministros.

Lista de suministros matematicos

» Calculadora Cientifica Basica

(Basicos, no los que hacen fracciones).

» Regla (asegurese de que tenga cm. asi como
adentro.)

= Transportador

= Papel cuadriculado

= Cuaderno de espiral para notas (regido por la
universidad)

Utiles que siempre debes tener contigo Articulos que normalmente compartimos

para cualquier clase (Es posible que desee el suyo propio)

» Muchos lapices (regulares o mecanicos) = Kleenex (pequefios paquetes personales)

= mina para portaminas = Sacapuntas de mano con tapa (lapices de

» Sacapuntas de mano con tapa (lapices de madera)

madera) = tijeras

= carpeta » Barras de pegamento (sin pegamento liquido)

= Lengletas para carpeta (si es necesario) = Juego de lapices de colores

= Borradores = Juego de rotuladores de colores

= Papel de encuadernacion de hojas sueltas = grapadora (y grapas)

con rayas universitarias (lotes)

= Resaltadores

= Barras de pegamento (sin pegamento liquido)
= boligrafos (tinta azul o negra)

= Juego de lapices de colores

= Juego de rotuladores de colores

= Bolsa con cremallera para suministros




MANDAMIENTOS DEL EXITO

e Una ACTITUD POSITIVA es lo mas importante. e EL TRABAJO EN EQUIPO es
imprescindible.

e Una ALTA ETICA DE TRABAJO es un

componente clave. e LA TOLERANCIA es una necesidad

absoluta.

e CUMPLIR CON TODOS LOS PLAZOS es esencial.

e ELRESPETO se da y se gana en todo

momento.

Politicas y procedimientos del aula

*Procedimiento de apertura de clases...

1.) Ir directamente a mi asiento asignado 2.) Saque las tareas o el trabajo faltante y todos los materiales necesarios
para la clase de hoy y coléquelos en el escritorio, 3.) Lea la pizarra y anote las tareas en mi planificador Panther, y 4.)
Trabajo en silencio en mi actividad de calentamiento. (Este NO es un buen momento para hablar con los maestros, ya
que han designado requisitos al comienzo de cada periodo).

*Pasa...

El mejor momento para usar el bafio es durante los 4 minutos que pasan. Si crees que no tendras tiempo para usar el
bafio y llegar a clase a tiempo, ve directamente al salon de clases y hazle saber a tu profesor que necesitas usar el
bafio. De esa manera, el profesor sabra por qué llegaste al aula después de que sonara la campana. Si necesita usar
el bafio durante la clase, debera pedirle un pase al maestro. (3 pases por semana)

*Preparacion...

Todos los estudiantes DEBEN venir a clase preparados para trabajar. Elementos necesarios para la clase: actitud
positiva, lapices, gomas de borrar, mina extra, papel, carpeta, libro de trabajo, tareas completadas y materiales de
recursos. Los estudiantes que no estén preparados para la clase recibiran una calificacion de Etica de
Trabajo mas baja para ese periodo.

Nota: Los estudiantes recibirdn la primera copia del libro Go Math sin costo alguno. Si los estudiantes necesitan una
copia adicional por cualguier motivo (pérdida, dafo, etcétera), habrd un cargo de $ 20 por libro. Este es un cargo
adicional y no estd incluido en la tarifa de matematicas pagada al comienzo del afio. Los libros también se pueden
comprar en Amazon.

*Politica de trabajo tardio/faltante...

Los plazos son una habilidad muy importante para la vida. Es imperativo que los estudiantes completen
y entreguen TODAS las tareas a tiempo.

Todas las tareas y la agenda semanal de los elementos requeridos para completar se activaran en Canvas el viernes
anterior a la semana. Cada tarea tendra una fecha de entrega especifica. Las tareas deben cargarse, completarse o
adjuntarse a la tarea en Canvas para obtener créditos. Aseglrese de presionar enviar después de completar/cargar la
tarea. No se aceptaran trabajos atrasados.

Habra una prueba o cuestionario cada dos semanas, posiblemente semanalmente. Si un estudiante esta ausente el dia
de una prueba/prueba, necesita obtener un pase del maestro y venir a almorzar con su almuerzo para recuperar la
prueba/prueba.

Los estudiantes tienen tantos dias como estuvieron ausentes mas un dia mas un dia mas para completar el trabajo de
recuperacion y las pruebas de recuperacion, sin importar el motivo de la ausencia (enfermedad, deporte, vacaciones,
etcétera).

** Las tareas copiadas resultaran en un 0% para ambas partes, asi como una nota en el libro de
calificaciones para informar a los padres/tutores y administradores. Los estudiantes tampoco deben
copiar respuestas de una fuente en linea (iNo Photomath!). Si no estas seguro de como hacer algo, pon
un signo de interrogacion sobre el problema y pide ayuda al dia siguiente en clase.

*Politica de ausencias...




Es responsabilidad del estudiante ir a Canvas para obtener las tareas perdidas. Si hay un folleto separado, verifique
Canvas para ver si ese folleto se ha cargado. Si el folleto no se puede cargar, venga a buscarlo a su regreso de su
ausencia. Si no puede imprimir en casa, simplemente mire la tarea/hoja de trabajo en su pantalla y haga la tarea en
una hoja de papel.

*Revisando Infinite Campus...

Se requiere que los estudiantes y los padres lleven un registro de las calificaciones de los estudiantes revisando
Infinite Campus al menos una vez a la semana. Si no tiene acceso a Internet en casa, los estudiantes pueden usar
una computadora en el campus, en las bibliotecas locales del Condado de Washoe en la ciudad, o hay una aplicacion
para su teléfono.

*Asignaciones...
Las tareas de matematicas se acreditaran por completarlas a tiempo. Los estudiantes DEBEN mostrar trabajo para

recibir créditos.No se aceptaran solo las respuestas enumeradas . Todos los trabajos/tareas deben estar
etiquetados correctamente y todo el trabajo debe mostrarse (no se dara crédito a las tareas que solo tengan
respuestas enumeradas)...

Heather Markham
Matematicas per. 4
10/24/24
pags. 526-527 #7-14; 25-27

7.) 8.)

9) 10.)

*Clasificacion... (los porcentajes de calificaciéon no estan redondeados)
90%-100% A
80%-89% B
70%-79% C
60%-69% D
0%-59% F

La calificacion general incluye: (Las categorias NO estan ponderadas).

Examenes:

Las pruebas de capitulo (mddulo) incluyen material de todo el capitulo y no solo de una leccion.

Pruebas trimestrales que incluyen material aprendido durante el trimestre.

Concursos:

Los cuestionarios son pruebas cortas sobre lecciones individuales.

Proyectos:

Los proyectos son tareas que incluyen conocimientos de varias lecciones, tardan varios dias en completarse, pueden
ser tareas individuales o grupales y tienen una rdbrica de calificacién especifica.

Grado de comportamiento:
Las calificaciones de comportamiento semanales suman el nimero de dias de clase esa semana y los estudiantes
reciben un punto por dia. El punto diario se deducira por cualquier infraccion de comportamiento en clase ese dia.

El grado de Etica Laboral incluye:
Las calificaciones de ética laboral incluyen la finalizacion de las tareas, la participacion y la preparacion para la clase.




GRADO

ETICA DEL TRABAJO

Un Completa el 95-100% de las tareas e  Utiliza recursos cuando esta confundido
Excepcional Entrega las tareas a tiempo e Pide aclaraciones/ayuda
Completa/envia el trabajo ausente en el e Ayuda a los demés cuando necesitan ayuda
periodo de tiempo asignado e Muestra liderazgo en socios/grupos
Comienza a funcionar de inmediato e Se mantiene enfocado en la tarea en
Funciona bien de forma independiente grupos/individualmente
B Completa el 90-95% de las tareas e  Utiliza recursos cuando esta confundido
Por encima de la Entrega las tareas a tiempo (1 0 2 tareas e  Pide aclaraciones/ayuda
media atrasadas en un trimestre) e Ayuda a los demés cuando necesitan ayuda
Completa/envia el trabajo ausente en el e Funciona bien en socios/grupos
periodo de tiempo asignado e Se mantiene enfocado en la tarea en
Comienza a funcionar inmediatamente la grupos/individualmente
mayoria de las veces (1 0 2
redireccionamientos)
Funciona bien de forma independiente
C Completa el 85-90% de las tareas e No utiliza recursos cuando estd confundido
Promedio Entrega la mayoria de las tareas a tiempo e A veces pide aclaraciones/ayuda
(varias tareas atrasadas en un trimestre) e  Ocasionalmente ayuda a otros cuando
Completa/envia la mayoria de los trabajos necesitan ayuda
ausentes en el periodo de tiempo asignado e  Funciona bien la mayor parte del tiempo en
Comienza a funcionar inmediatamente parejas/grupos
algunas veces (2 o 3 redireccionamientos) e  Necesita redireccionamientos ocasionales
Funciona bien de forma independiente para mantenerse enfocado en la tarea en
algunas veces grupos/individualmente
D Completa el 60-85% de las tareas e No utiliza recursos cuando estd confundido
Por debajo de la Ocasionalmente entrega las tareas a e De vez en cuando pide aclaraciones/ayuda
media tiempo (muchas tareas atrasadas en un e Raravez ayuda a otros cuando necesitan
trimestre) ayuda
Rara vez completa/envia el trabajo e Rara vez funciona en socios/grupos
ausente en el periodo de tiempo asignado e  Necesita redireccionamientos constantes
No comienza a funcionar inmediatamente para mantenerse enfocado en la tarea en
la mayoria de las veces grupos/individualmente
(redireccionamientos constantes)
Rara vez funciona bien de forma
independiente
F Completa del 0 al 60% de las tareas e Nunca usa recursos cuando esta
Fracaso Rara vez entrega las tareas a tiempo (en confundido

su mayoria las tareas atrasadas en un
trimestre)

Nunca completa/envia el trabajo ausente
en el periodo de tiempo asignado

No comienza a funcionar inmediatamente
la mayoria de las veces
(redireccionamientos constantes)

Rara vez funciona de forma independiente

Nunca pide aclaraciones/ayuda

Nunca ayuda a los demas cuando necesitan
ayuda

Rara vez funciona en socios/grupos
Necesita redireccionamientos constantes
para mantenerse enfocado en la tarea en
grupos/individualmente




GRADO

COMPORTAMIENTO

Un Respetuoso el 95-100% del tiempo e Siempre usa un lenguaje responsable
Excepcional Siempre discute las tareas, nunca cuando esta confundido.
habla irrespetuosamente e Utiliza el habla responsable el 95-
Siempre esta en desacuerdo sin ser 100% del tiempo en clase
desagradable e Muestra respetuosamente liderazgo en
Siempre comienza a trabajar de socios/grupos
inmediato e Nunca interrumpe a los demas en
Nunca ruidoso/molesto durante el grupos/individualmente
tiempo de trabajo independiente
B Respetuoso el 90-95% del tiempo ¢ A menudo usa el lenguaje responsable
Por encima Principalmente discute las tareas, rara cuando esta confundido.
de la media vez habla irrespetuosamente e Utiliza el habla responsable el 90-95%
A menudo no esta de acuerdo sin ser del tiempo en clase
desagradable e Muestra respetuosamente liderazgo en
A menudo comienza a funcionar de socios/grupos
inmediato. e Rara vez interrumpe a los demas en
Rara vez ruidoso/molesto durante el grupos/individualmente
tiempo de trabajo independiente
C Respetuoso el 85-90% del tiempo e A veces usa el lenguaje responsable
Promedio A veces habla de las tareas, a veces cuando esta confundido
habla irrespetuosamente e Utiliza el habla responsable el 85-90%
A veces no esta de acuerdo sin ser del tiempo en clase
desagradable e A veces muestra respetuosamente
A veces comienza a funcionar de liderazgo en socios/grupos
inmediato e A veces interrumpe a otros en
A veces ruidoso/molesto durante el grupos/individualmente
tiempo de trabajo independiente
D Respetuoso entre el 60 y el 85% de las e Rara vez usa el lenguaje responsable
Por debajo veces cuando esta confundido.
de la media Rara vez discute las tareas, amenudo e  Utiliza el habla responsable entre el 60
habla irrespetuosamente y el 85% del tiempo en clase.
Rara vez esté en desacuerdo sin ser e Rara vez muestra respetuosamente
desagradable liderazgo en socios/grupos.
Rara vez comienza a funcionar de ¢ A menudo interrumpe a otros en
inmediato grupos/individualmente
A menudo ruidoso/molesto durante el
tiempo de trabajo independiente
F Respetuoso 0-60% del tiempo e Nunca usa el lenguaje responsable
Fracaso Nunca discute las tareas, siempre cuando esta confundido.

habla irrespetuosamente

Nunca esta en desacuerdo sin ser
desagradable

Nunca comienza a funcionar de
inmediato

Muy ruidoso/molesto durante el
tiempo de trabajo independiente

Utiliza el habla responsable del 0 al
60% del tiempo en clase

Nunca muestra respetuosamente
liderazgo en socios/grupos
Siempre interrumpe a los demés en
grupos/individualmente




POLITICA DE INTEGRIDAD ACADEMICA

Hacer trampa significa obtener una ventaja injusta mediante el uso de
informacion no autorizada.

El engano se define ademds por, entre otros:

COPIAR las respuestas de la tarea, el trabajo de clase o los examenes de otra persona
PERMITIR que otra persona copie su trabajo o pruebe las respuestas
USAR cualquier tipo de dispositivo, ayuda de estudio u hoja de trucos no autorizados
POSEER o VER una copia de un examen de antemano
COMPARTIR la informacion del examen con los estudiantes que atin no han realizado
el examen o el curso

o Esto incluye sacar las respuestas/preguntas de un examen fuera del aula sin el

permiso del profesor. (incluso "por accidente")

CAMBIAR tus respuestas o las de otra persona al corregir en clase
Tergiversar el trabajo realizado por otros como si fuera tu propio trabajo

El plagio consiste en presentar las palabras o ideas de otra persona
como propias sin citar fuentes.

ESTAS PLAGIANDO cuando copias una frase, un parrafo, una pagina o un documento
entero.

ESTAS PLAGIANDO cuando copias de una fuente publicada, es decir, Internet o
impresa.

ESTAS PLAGIANDO cuando copias del trabajo de otra persona.

Las consecuencias minimas de las trampas son las siguientes:

REFERENCIA a Servicios Estudiantiles

CONTACTO CON LOS PADRES por parte del profesor
DETENCION DEL ALMUERZO con Servicios Estudiantiles
Anotacion realizada en el registro disciplinario escolar

Las consecuencias adicionales pueden incluir, entre otras, las
siguientes:

El estudiante recibira un CERO en el examen o tarea

El estudiante recibira una "F" en ciudadania durante el trimestre y,
dependiendo de la gravedad de la infraccion, puede recibir una "F" en
ciudadania durante el semestre

Tarea alternativa, a determinar por el profesor

Sé responsable. Toma decisiones sabias.
Si no estas seguro, pidele orientacion a tu profesor.




Sra. Whitham
2024 — 2025

Por favor, firme y devuelva esta pagina solo a su profesor de matematicas.

"He recibido, leido y entendido el programa del curso de Matematicas, y también he leido la Politica de
Integridad Académica”.

Nombre del estudiante (en letra de imprenta) Correo electronico del estudiante
Firma del estudiante Fecha

Firma del padre/tutor Fecha

Correo electronico del padre/tutor Numero de teléfono del padre/tutor

O sa all you have 10 2o s
remember what I've just said, and
you'll have no trouble an the test.

Ko by 1991

Profesor Fogelfroe delights his class every time with
this little tidbit whenever a student arrives late,




